
t",··r-:·~·,~ .. ""r... . . ~~ :c.~:~'"\T·":~·'{?r7::"· JL~~·~.,;:.,~~lr~~f!iT; r-··r.~~ .. . l .-' " •• , • ~ .. ,_. 

.. . ' . ::-· 
l • • • , • • , r . ~ , . . '. l . • . . ! l l • , • , 

'. 

l l_ \ . •• • • t l ~ , '• • ' -~l •• ..... • ' ~ • • J • • 

llsottoscritto _ I_ G!'iAl l O fuLl/IO t1 ctil t\JA natoa __ 6_;_fG_I_rJ_0_tJ_I __ 
pro v. BQ__ il},fJ./oJ/.{~ò; residente in _..__)d_O_L_Fc:_~Tii_JI-J __ 

prov _ __ 6:.........A_._ ___ _ via/P.zza _ '&o ~W 1 tl • f'2P 

Codice Fiscale/Partita 1va _._.!.H~2--=2,..,~U~2~f....!!!6~5~P..!.../1!.-0-l=:~:..LA..:...;8~0~~-------
in relazione all' incarico di Co.LttòtJ EriTE .beL LA Colw{Mda l O(\) E: tifl H t VIJTR l U:_-

• Visto l'a rt . 53 del D.lgs. n. 165 del 2001 e success1ve modifiche; 

• Vista la normativa concernente i l limite massimo per emolumenti o retri buzioni (art. 23 ter del d i n. 

201/2011, convertito con modiflcazioni dalla legge n. 214/2011; art. 1, commi 471 e seguen ti, della 
legge n. 147 /2013; art. 13 del di n. 66/2014, convertito con modificazioni dalla legge n. 89/2014); 

• Visto il Decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 recante il codice di 

comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'art. 54 del D.lgs. n. 165/2001; 

• Visto il D.lgs. n 33/2013, ed, in particolare, l'art 15, comma l; 

• Visto il D.lgs. n. 39/2013; 

ai sensi degli artt. 46 e seguenti del D.P.R n. 445 del 28 dicembre 2000, consapevole delle sanzioni penali 

per le ipotesi di dichiarazioni false e mendaci rese ex art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, so tto la propria 

responsabilità 
DICHIARA 

Yi!J di non svolgere incarichi, di non rivestire cariche presso enti di di rit to privato regolati o finanziati 

dalla pubblica amminist razione né di svolgere att1vità professionali (art. 15, c. l, D.lgs. n. 33/13); 

o di svolgere 1 seguenti mcarichi o di rivestire le seguenti cariche presso en ti di diritto privato regolati 

o finanzia ti dalla pubblica amministrazione ovvero dl svolgere le seguenti attività professionali 

(art.lS, c. 1, D.lgs. n. 33/13): 
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che non sussistono situazioni, anche po tenziali, di conflitto di interessi In relazioni alle attività 

re lative all' mcarico in questione; 

o che sussistono le seguenti situazioni, anche po tenziali, di conflitto di interessi in relazione 

all' incarico in questione: 
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Il sottoscritto si impegna, altresì, a trasmettere aii'AdSP del Mar Ionio il curriculum vitae in formato 
europeo ai fini de lla pubblicazione sul sito della stessa, nonché a comunicare tempestivamente eventuali 
variazioni del contenut o della presen te dichiarazione. 
Si autorilZa I'AdSP del Mar Ionio a trattare, ai sensi della normativa in materia di ttltela dei dati personali, 

nonché a pubblica re, ove previsto, i dati contenuti nella presente dich iarazione sul sito istituzionale della 
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